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平成２９年４月２８日

茨城県社会福祉事業団

【全職員に占める男女の割合】 H29.4.1現在

区 分 男 性 女 性

正職員 57.6％ 42.4％

非正規職員 47.9％ 52.1％

全 体 53.8％ 46.2％

【採用した職員に占める男女の割合】 H29.4.1付け採用

区 分 男 性 女 性

正職員 60.0％ 40.0％

非正規職員 50.0％ 50.0％

全 体 55.3％ 44.7％

【平均勤続年数の男女差】 H29.4.1現在・正職員（プロパー）

区 分 男 性 女 性 全 体

正職員 12年2月 12年10月 12年5月


